Stimate Beneficiar / Stimată Doamnă/ Stimate Domn, 
Întrebările ce urmează fac parte dintr-un chestionar ce va ajuta Programul HUSKROUA ENI CBC 2014-2020 să realizeze următoarele: 
- să măsoare valorile de bază și finale ale proiectului selectat pentru indicatorul de Program corespunzător Obiectivului Tematic 6 Prioritatea 1 ”Creșterea capacității în intervenții de protecție a mediului și pentru adaptarea la schimbările climatice”. 
[bookmark: _GoBack]- să colecteze date agregate din sfera proiectelor selectate ale apelului 1 și 2 al Programului și să estimeze valorile de bază, medii și finale ale indicatorului menționat.
Vă rugăm să analizați următoarele șapte întrebări și să alocați un scor în funcție de cum considerați că implementarea proiectului în discuție afectează capacitatea organizației dvs. în a se adresa unor aspecte ce țin de protecția mediului și schimbări climatice. 
1. Vă rugăm să alocați o valoare de la 1 la 5 (1- insuficient, 5 excepțional) situațiilor care descriu cel mai bine capacitatea curentă a instituției/ organizației dvs.  
	
	
	Capacitatea curentă a instituției/ organizației dvs. – valorile 1 la 5 
	Vă rugăm să faceți precizări dacă considerați necesar 

	a
	Asigurarea finanțării organizării 
	
	 

	b
	Capacitatea resurselor umane – număr 
	
	

	c
	Expertiza personalului organizației 
	
	

	d
	Parteneriate pe termen lung cu instituții din aria Programului 
	
	

	e
	O mai bună coordonare a startegiilor și parteneriatelor cu instituții din aria Programului 
	
	

	f
	Comunicare interinstituțională în aria Programului 
	
	

	g
	Cooperare anterioară cu instituții și organizații din aria Programului 

	
	

	h
	Alte aspecte
	
	


Indicator calitativ ce măsoară ca auto-evaluare capacitatea organizațională de-a lungul mai multor dimensiuni, înainte de demararea și finalizarea proiectului. Variabilele măsoară impactul perceput asupra capacității organizaționale a beneficiarilor.  
2. Conform informațiilor de care dispuneți, cu câte organizații/ instituții din aria[footnoteRef:1] Programului ați cooperat în ultimii 3 ani în domeniul protecției mediului și adaptării la schimările climatice? Care sunt așteptările dvs. până la momentul finalizării proiectului? [1:  Core regions: UA: Ivano-Frankivsk, Zakarpattia; HU: Szabolcs-Szatmár-Bereg; SK: Košice, Prešov; RO: Maramureş, Satu Mare
Adjoining regions: UA: Chernivtsi; HU: Borsod-Abaúj-Zemplén; RO: Suceava
National and regional capitals: Kyiv, Budapest, Debrecen, Eger, Bratislava, Bucharest, Cluj-Napoca] 


	
	
	Situația curentă 
	Până la momentul finalizării proiectului 

	a
	Niciuna 
	
	

	b
	Una
	
	

	c
	Două
	
	

	d
	Trei
	
	

	e
	Mai mult de trei
	
	


Indicator calitativ ce măsoară acoperirea geografică a cooperării în aria Programului. O creștere a numărului de organizații din state diferite este așteptată până la momentul finalizării proiectului.
3. Cum ați define cooperarea cu partenerii din Ungaria, Slovacia, România sau Ucraina? Care sunt așteptările dvs. până la momentul finalizării proiectului?  
	
	
	Situație actuală
	Până la momentul finalizării proiectului

	a
	Irelevantă
	
	

	b
	Relevanță minimă
	
	

	c
	Oarecum relevantă
	
	

	d
	Relevantă
	 
	

	e
	Cooperare de succes
	
	


Indicator calitativ ce măsoară percepția asupra cooperării cu partenerii din statele Programului. O creștere a percepției asupra relevanței cooperării va indica o coerență profesională mai puternică ale acțiunilor în comun în domeniul protecției mediului și adaptării la schimbări climatice
4. Conform opiniei dvs., care sunt elementele care împiedică cooperarea cu partenerii din aria Programului în domeniul protecției mediului și adaptării la schimbările climatice? Vă rugăm să marcați cu “X” acolo unde este cazul. De asemenea vă rugăm să evaluați alocând o valoare de la 1 la 5 (1- insignificant, 5 – asistență consistentă)  situațiile de mai jos și eventualitatea în care proiectul contribuie la următoarele aspecte ale cooperării.  
	
	
	Marcați cu ”X”  situațiile care se aplică pentru organizația dvs.
	Facilitare prin intermediul proiectului

	a
	Lipsa finanțării
	
	

	b
	Capacitate redusă a resurselor umane – număr 
	
	

	c
	Expertiză redusă a personalului organizației 
	
	

	d
	Lipsa angajamentului politic în statele de referință 
	
	

	e
	Atitudini/ mentalități diferite în cee ace privește stabilirea de parteneriate pe termen lung 
	
	

	f
	Lipsa de oportunități în a coordona strategii și parteneriate cu instituții din aria Programului 
	
	

	g
	Lipsa comunicării instituționale din instituții din aria Programului 
	
	

	h
	Atele


	
	


Indicator calitativ ce își propune să identifice principalele piedici ale cooperării teritoriale in aria Programului. În plus, sunt colectate date despre situațiile în care proiectul contribuie la ameliorarea acestor piedici. 

5. Ați participat la vreun eveniment organizat în cadrul Programului HUSKROUA 2014-2020 în ultimii 3 ani? 
A – Nu, nu am participat în niciun eveniment al Programului. 
B- Da. 

	Dacă răspunsul este “Da”, vă rugăm să evaluați cât de utilă a fost informația primită în timpul evenimentelor Programului pentru activitatea zilnică a organizației/ instituției dvs.




	1- Deloc folositoare 
	2 – Utilitate limitată 
	3 – Oarecum utilă
	4 - Utilă
	5 – Foarte utilă

	
	
	
	
	
	


Indicator calitativ ce măsoară aplicabilitatea schimbului de informații/ bune practice facilitate de Program. Creșterea acestei valori indică o mai mare contribuție la competențele profesionale ale personalului instituției și implicit a organizației. 
6. Cum afectează investițiile – dacă sunt prevăzute în proiect – organizația din care faceți parte? 
	
	1 – Niciun fel de impact
	2 – Impact limitat
	3 – Oarecare utilitate
	4 – Impact pozitiv
	5 – Impact puternic pozitiv

	
	
	
	
	
	


Indicator calitativ ce măsoară percepția asupra utilității infrastructurii finanțată de Program în aria eligibilă din punctul de vedere al unor organizații active în domeniul protecției mediului. O creștere a valorilor indică un efect de multiplicare și o valoare adăugată a investițiilor sprijinite de Program.  
7. Vă rugăm să alocați o valoare de la 1 la 5 (1 – insuficient; 5 – exceptional) situațiilor (așteptări) care descriu cel mai bine capacitatea instituției dvs. la momentul finalizării proiectului și după; vă rugăm să faceți referire la așteptările dvs. pentru răspunsurile de mai jos.

	
	
	La sfarșitul proiectului și ulterior 
	Vă rugăm să introduceți comentarii dacă considerați necesar 

	a
	Finanțarea organizației 
	
	

	b
	Capacitatea resurselor umane – număr 
	
	

	c
	Expertiza personalului organizației 
	
	

	d
	Angajament politic și o mai bună cunoaștere a  domeniului protecția mediului  la nivelul stakeholder-ilor de la nivel national 
	
	

	e
	Parteneriatee de durată cu instituții din aria Programului 
	
	

	f
	O mai bună coordonare a parteneriatelor cu instituții din aria Programului 
	
	

	g
	Îmbunătățirea comunicării interinstituționale din aria Programului 
	
	

	h
	altele


	
	


Indicator calitativ ce măsoară așteptările cu privire la capacitatea organizațională de-a lungul mai mulor dimensiuni la momentul finalizării proiectului. Variabilele măsoară impactul perceput cu privire la capacitatea organizațională


